T0gy0y 10

&

%)
Lo o
f 3.

ity mnﬂ-‘\

AMBASADA REPUBLICI MOLDOVA IN FRANTA
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PARTEA 1: VENIREA IN FRANTA
D

¢ ACTELE NECESARE PENTRU A VENIIN FRANTA

| De la intrarea in vigoare a liberalizarii regimului de vize, la 28 aprilie 2014, cetatenilor Republicii Moldova i
; s-a permis sa cdlatoreascd in Uniunea Europeana (UE) - iar cetdtenilor UE sa calatoreasca in Republica
Moldova - fara a solicita o viza, pentru o Sedere a cdrei durata prevazutd nu depaseste 90 de zile in
decurs de 180 de zile.

Astfel, cetatenii Republicii Moldova pot calatori in Uniunea Europeana, printre care si in Franta, fara vizd.

2 Cu toate acestea, dacd doresc sa lucreze, sa studieze, sa dispuna de un loc de munca sau sa se
stabileasca pentru mai mult de 3 luni, va fi necesara solicitarea vizei Si/sau permisului de sedere.

Solicitarea unei vize pentru Franta () v l S A

Va rugam sa retineti cd Ambasada Frantei la Chisindu nu elibereaza vize.
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Exista, in principal, doud tipuri de vize :
Viza de scurta Sedere- aceste vize sunt, in principiu, pentru cetdtenii Republicii Moldova care, din diverse motive, nu detin
pasaport biometric. Dosarul de solicitare a vizei se depune la Sectia Consulara a Ambasadei Frantei din Romania.
Acest tip de viza se elibereazd, in general, pentru calatorii turistice, caldtorii de afaceri sau vizite familiale; de asemenea,
permite titularului sa vina in Franta pentru cursuri de formare de scurta duratd, stagii de practicd sau pentru a desfdsura o

activitate remunerata (artisti in turneu, sportivi care participa la un campionat, angajati detasati pentru a presta un serviciu
etc).

Viza de lunga sedere - se elibereaza atunci cand durata Sederii depdseste trei luni. Cererea trebuie depusa la Ambasada
Frantei la Bucuresti: https://france-visas.gouv.fr/roumanie.

Principalele motive pentru eliberarea acestei vize sunt studiile, munca si reintregirea familiei. La sosirea in Franta, titularul vizei
trebuie sd se inregistreze la Oficiul Francez pentru Imigratie si Integrare (Office Frangais de I'lmmigration et de I'Intégration)
sau, in functie de caz, la prefectura competenta pentru eliberarea permisului de sedere.

Scutirea de viza. In cazul in care sunteti cetdtean al unui stat membru al Uniunii Europene (UE), al Spatiului Economic
European (SEE) sau al Elvetiei, nu aveti nevoie de viza de intrare si de sedere, indiferent de durata sederii.

Membrii de familie ai resortisantilor UE, SEE sau elvetieni (sot/sotie, copii minori sau aflati la intretinere, rude aflate la
intretinere in linie ascendentd) sunt supusi acelorasi reglementari de cdlatorie ca Si ceilalti cetateni straini de nationalitatea lor.

Solicitarea unui permis de Sedere in Franta

Titularii unei vize de intrare si de lungd sedere cu mentiunea "Carte de séjour a solliciter & l'arrivée en France" (permis de
sedere care se solicitd la sosirea in Franta) trebuie sa se adreseze autoritatilor prefecturale franceze pentru a solicita un
permis de Sedere in termen de doud luni de la intrarea in Franta.

Membrii de familie ai cetatenilor UE, SEE sau elvetieni (sot/sotie, copii minori sau aflati in intretinere, ascendentii aflati in
intretinere) pot, de asemenea, sa solicite un permis de Sedere in Franta. Cererea trebuie depusa la prefectura din localitatea de
resedinta sau, in functie de departament, la subprefecturd, la primdrie sau la sectia de politie.


https://france-visas.gouv.fr/roumanie

PARTEA 2: MUTAREA SI VIATA N FRANTA

MODALITATILE DE OBTINERE A UNUI LOC DE MUNCA
Cautarea unui loc de munca
In vederea identificarii unui loc de munca, pot fi luate in calcul

urmatoarele oportunitati:
Prestatorul Francez pentru Ocuparea Fortei de Munca (Polé emploi)

Coordonatele electronice: www.pole-emploi.fr; #
Agentiile de munca temporara (Agences dintérim). Acestea percep ﬂ
comisionul de consultanta din contributia angajatorului. ﬁ

D

Coordonate electronice: www.prisme.eu; \ (
Motorul de cdutare Indeedfr, care indexeaza ofertele de locuri de

munca publicate pe mii de site-uri. Persoanele aflate in cdutarea unui

loc de munca au acces la o lista de linkuri catre site-urile care gazduiesc

anunturi care corespund criteriilor lor de cdutare. /,

Coordonate electronice: https://fr.indeed.com/

Asociatia pentru Ocuparea Personalului de Conducere (APEC) - are drept principale atributji consilierea persoanelor cu functii de
conducere Si a tinerilor licentiati, aflati in cdutarea unui loc de munca.
Coordonatele electronice: www.apec.fr;

In principiu, si in cadrul Primdriilor sunt disponibile liste cu principalii furnizori pentru locuri de munca.

Aplicarea pentru un loc de munca. Pentru a aplica la un loc de munca in Franta, este necesar sa intocmiti un dosar compus dintr-
o scrisoare de intentie, un Curriculum Vitae (CV) cu fotografie, copii ale diplomelor, certificatelor de formare profesionala si,
eventual, sustinerea unor probe de aptitudini.

Scrisoarea de intentie nu trebuie sa depdseasca o pagina format A4 si trebuie sa exprime clar, succint Si convingdtor motivul
pentru care doriti sa aplicati, precum Si de ce considerati ca sunteti potrivit(d) pentru postul vizat. Totodatd, este bine sa
evidentiati motivatia dumneavoastrd pentru a cauta un loc de munca in Franta.

Conditiile de munca

Reglementarea contractului de munca. in Franta, exista doua tipuri principale de contracte de munca: CDI (contract de munca pe
perioadd nedeterminatd) si CDD (contract de munca pe perioadd determinatd). CDI constituie regimul juridic de baza, in timp ce
CDD este considerat o exceptie.

In principiu, un CDD poate fi incheiat:

* pentru a inlocui un angajat absent pentru o perioada limitata de timp;

+ ca urmare a schimbadrilor intervenite in structura unei societati;

* pentru a realiza un proiect special sau pentru desfdsurarea unei activitati temporare in cadrul companiei;
- pentru o activitate sezoniera.

Contractul de munca:

« implica desfasurarea unei activitati salariale in contul angajatorului;
* presupune asigurarea unei plati (salariu);

« presupune o relatie de subordonare intre angajator Si angajat.

Conform legislatiei franceze, elementele esentiale ale unui contract de munca sunt: identitatea partilor, denumirea functiei,
valoarea salariului si locul de munca.


http://www.pole-emploi.fr/
http://www.prisme.eu/
https://fr.indeed.com/
http://www.apec.fr/

Stabilirea orelor de munca

Durata legald a sdaptdamanii de lucru este de 35 de ore in toate tipurile de companii, ceea
ce corespunde unui numadr total de 1607 ore anual. Sunt posibile derogari de la aceastd
duratd maximald in anumite cazuri ce presupun o mdrire temporard a activitatii
respective (lucratori sezonieri, de exemplu).

Durata maxima pentru o zi de lucru poate atinge Si 12 ore, in baza unor conventii
colective. La fiecare 6 ore vor trebui acordate lucratorilor pauze de minim 20 de minute.

Munca de noapte realizata in intervalul 21:00 - 6:00 nu poate depadsi de regula 8 ore pe
zi si 40 de ore pe sdptdamana (prin contracte colective se stabilesc pana la 44 de ore pe
sdptamand). Munca de noapte se compenseaza prin zile de odihnd sdptdmanale sau
plata suplimentara.

Reglementarea activitatii de lucrator independent

In Franta, lucratorii independenti se inregistreazad in registrul profesional corespunzator pentru
domeniul de activitate. Vor fi supusi obligatiei de a plati contributile de securitate sociala pentru
lucratorii independenti.

Persoana interesatd va contacta Centrul privind formalitdtile pentru intreprinderi (CFE),
corespunzdtor pentru afacerea pe care o detine. Anuarul CFE poate fi consultat pe site-ul:
http://annuaire-cfe.insee.fr/AnnuaireCFE/jsp/Controleur.jsp
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Stabilirea orelor de munca

Durata legala a saptdmanii de lucru este de 35 de ore in toate tipurile de companii, ceea ce corespunde unui numar total de 1607
ore anual. Sunt posibile derogari de la aceasta durata maximala in anumite cazuri ce presupun o madrire temporard a activitatii
respective (lucratori sezonieri, de exemplu).

Durata maximd pentru o zi de lucru poate atinge Si 12 ore, in baza unor conventii colective. La fiecare 6 ore vor trebui acordate
lucratorilor pauze de minim 20 de minute.

Munca de noapte realizata in intervalul 21:00 - 6:00 nu poate depdsi de reguld 8 ore pe zi si 40 de ore pe saptdmana (prin
contracte colective se stabilesc pand la 44 de ore pe sdptdmand). Munca de noapte se compenseazad prin zile de odihnd
sdptamanale sau plata suplimentarad.

La URSSAF (Union de recouvrement des cotisations de sécurité sociale et d'allocations familiales) vor fi completate doua tipuri de
formulare:

« declaratia de incepere a unei activitati non-salariale (déclaration de début d'activité non salarige, cerfa n° 90-0192);

o declaratia de afiliere la o activitate non-salariala (demande d'offiliation au titre d'une activité non salariee, cerfa n° 90-0177).

Concediul

Toti lucratorii au dreptul la concediu platit, cu conditia sa fi lucrat cel putin o luna pe
parcursul unei perioade de referinta. Perioada de referintd este stabilita intre 1 iunie a
anului anterior si 31 mai al anului curent. Lucrdtorii acumuleaza dreptul la 2,5 zile de
concediu platit pentru fiecare luna efectiv lucratd. Aceasta echivaleaza cu cinci
saptaméani de concediu platit pentru un an complet de muncd. Durata legala a
concediului platit se calculeaza astfel: 2,5 zile de concediu pentru fiecare luna efectiv
lucratd la acelasi angajator. Aceasta corespunde unui total de 30 de zile lucrdtoare
(sau 5 saptamani) pentru un an complet de munca desfasurat in perioada de referinta.
Aceasta duratad se aplica atat angajatilor cu norma intreagd, cat si celor care lucreaza
cu timp partial, in conformitate cu durata efectiva a muncii prestate.



http://annuaire-cfe.insee.fr/AnnuaireCFE/jsp/Controleur.jsp.
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Taxe si impozite in Franta

In Franta, orice persoand care beneficiazad de un venit are obligatia de a plati taxe. Spre deosebire
de alte tari, aceste taxe nu sunt deduse direct la sursa. Contribuabilii trebuie sa declare veniturile
obtinute in anul anterior, de exemplu, veniturile din 2024 trebuie declarate printr-o declaratie de
venituri care trebuie transmisa Oficiului de impozitare din regiunea de resedinta pana la 31 mai
2025. Declaratia poate fi depusd fie in format fizic, fie electronic, pe site-ul oficial:
www.impots.gouv.fr.

Obligatia de completare a declaratiei de venituri revine persoanelor care:
o Auimplinit varsta de 18 ani;
e Au domiciliul Si resedinta in Franta;
 Locuiesc impreuna cu familia in Franta;
o Desfasoara activitatea principala in Franta;
o Au interesele economice principale situate in Franta.

Impozitul este calculat pe baza venitului global net care se obtine dupa deducerea cheltuielilor profesionale si ale cotizatiilor de
securitate sociald. Alte sume (pensii alimentare, angajarea unui salariat la domiciliu, donatii) sunt de asemenea deductibile.

Calculul impozitului brut se face tinand cont de situatia familiala (situatia personala a contribuabilului, numarul de persoane aflate
in intretinere) si prin aplicarea unui barem progresiv asupra transelor de venit.

MODALITATILE DE OBTINERE A UNEI LOCUINTE

Exista mai multe posibilitati pentru cei interesati in a identifica o locuinta: anunturi din ziarele Loecocccocccaccocaccon
regionale sau nationale zilnice, agentii imobiliare, inregistrarea la o agentie specializata, O
platforme online. Cea mai simpla solutie este postarea pe un site de anunturi gratuite. Astfel, -
persoanele interesate pot consulta online preturile si dimensiunile apartamentelor.

Cele mai cunoscute agentii imobiliare din Franta sunt : Century 21, ORPI, Arcad Immo, IAD
France, Citya Immobilier Si altele.

Cele mai importante site-uri de anunturi de locuinte de inchiriat si de vanzare in Franta sunt:
Leboncoin, Se loger, A vendre d louer, Bien Ici. Immobilier France, PaP, Paru Vendu Si altele.

Costul cazarii variaza in functie de locatie. Cele mai scumpe chirii sunt concentrate in jurul
marilor orase: Paris, Bordeaux, Marsilia Si Lyon, in special. Capitala ramane cel mai scump
oras. [

Contractul de inchiriere a unei locuinte intra in sfera dreptului imobiliar (privat). Conditiile
contractului sunt stabilite de parti, conform legislatiei imobiliare. in principiu, pentru inchirierea
unei locuinte, sunt percepute garantii financiare. De retinut ca acest contract este necesar
pentru obtinerea unu justificativ de domiciliu, dar Si pentru alte demersuri administrative.

Pentru inchirierea unei locuinte in Franta, proprietarii solicitd detinerea de catre eventualul locatar a persoanelor garante (garanti
fizici) sau a garantiilor morale. In principiu, garantul fizic trebuie sd& munceasca in Franta Si sa achite impozite pentru statul
francez, sa fie contractat CDI, cu un salariu lunar de 3 sau chiar 4 ori mai mare decat suma chiriei, fiind necesara prezentarea
actului sau de identitate, a avizului de fiscalitate Si a buletinelor de salariu din ultimele 3 luni. De asemenea, unii proprietari accepta
garantii morale, precum GarantMe (companie privata care actioneaza ca garant, percepand taxe anuale) si Visale (garantie
gratuitd, oferita de Guvernul francez persoanelor cu varsta de sub 30 de ani).

In cazul studentilor, acestia pot solicita o locuintd in cadrul resedintelor universitare CROUS, prin intermediul constituirii DSE
(dossier social étudiant). Exista si optiunea resedintelor studentesti private, cum ar fi Les estudines, Studapart, Nexity etc.


http://www.impots.gouv.fr/

SISTEMUL DE INVATAMANT FRANCEZ

Instruirea este obligatorie pentru toti copiii, francezi si strdini, de la varsta de 3 ani pana la
16 ani. Puteti alege sa va inscrieti copilul la o Scoald (publica sau privatd) prin intermediul
primariei in raza carui sector locuiti. De asemenea, puteti solicita o autorizatie pentru a va
asigura propria educatie. Tinerii cu varste cuprinse intre 16 si 18 ani sunt obligatisa urmeze
o formare profesionald, in una dintre urmatoarele situatii: angajat, in serviciu civic, ucenic.
Misiunile locale monitorizeaza respectarea acestei obligatii.

.

invatamantul primar
In Franta, Scoala primara este formata din gradinita, de la varsta de 3 ani (uneori 2 ani) pana la 6 ani, si scoli primare, de la 6 la 11 ani.

Gradinita (école maternelle)

De la varsta de 3 ani, copilul dumneavoastra trebuie sa frecventeze gradinita, cu exceptia cazului in care este educat acasa. Puteti inscrie copilul la
0 scoala de stat, la o scoala publica sau, in anumite conditii, la o gradinita privata.

Desi invatamantul este gratuit, parintii trebuie sa plateasca costul meselor servite la cantinele scolare. Tarifele sunt diferentiate in functie de
veniturile familiei.

Pentru informatii suplimentare despre gradinite, va puteti adresa primdriei de domiciliu.

Copilul poate fi inscris la gradinita cel tarziu in luna iunie care preceda inceputul unui nou an scolar. In anumite orase, inscrierile se fac chiar mai
devreme §i, de aceea, este importanta informarea in timp util. Pentru a obtine un certificat de inscriere la gradinita, persoana interesata va
prezenta la primdria din localitatea de rezidenta urmatoarele documente:

« Livretul de familie (certificat de casatorie/certificat de nastere al copilului);

+ Un document prin care se atesta efectuarea vaccinurilor obligatorii (antidifterie, antitetanos, antipoliomielitd, BCG), sau prin care sa ateste o
contra-indicatjie.

+ Atestatul de domiciliu.

Scoala primara (école élémentaire)

Scolile primare sunt destinate copiilor cu varste cuprinse intre 6 si 11 ani. Acestea sunt mixte Si gratuite in cazul celor de stat. Invatamantul primar
este structurat in doua cicluri: ciclul 2 (CP, CE1, CE2) si ciclul 3 (CM1, CM2). Spatiile scolare sunt administrate de comune, care au responsabilitatea
intretinerii acestora.

Daca un copil a frecventat gradinita, inscrierea acestuia la Scoala elementara de circumscriptie (in functie de domiciliu) se face, de obicei, automat.
In situatia in care primaria emite un certificat de inscriere la o altd scoald decat cea doritd, parintii pot solicita o derogare. In cazul in care copilul
ramane la aceeasi unitate de invatamant, nu este necesara reinnoirea anuald a inscrierii.

invatamantul secundar

Gimnaziu (collége)

Dupa scoala primara, gimnaziul (collége) reprezinta prima etapa a invatamantului secundar. Toti elevii care finalizeaza scoala primara se pot inscrie
la gimnaziu fara a sustine un examen de admitere. Gimnaziul este structurat pe patru niveluri, de la sixieme la troisieme, Si organizat in cicluri
educationale. Cursurile obligatorii: Franceza, Matematicad, Istorie si geografie, Educatie morald si civica, Limbi moderne, Stiintele vietii si ale
pamantului, Fizica si chimie, Tehnologie, Educatie fizica si sportiva, Arte vizuale, Educatie muzicala.

Liceu (lycée)
Dupa colegiu, elevii isi pot continua studiile fie la un liceu general si tehnologic, fie la un liceu profesional. Liceul are o duratd de trei ani, fiind
structurat in clasele: seconde, premiére si terminale.
Bacalaureatul reprezinta primul nivel al invatamantului superior si ofera absolventilor posibilitatea de a urma studii universitare. Examenul de
bacalaureat se desfasoara in doua etape:

+ prima etapa consta in sustinerea probei de limba francezd, la sfarsitul clasei a Xl-a (premiére).

+ adoua etapa include celelalte discipline si are loc la finalul clasei a Xll-a (terminale).

a. Liceul general

Filiera generala conduce la invatamantul superior, in principal, in universitati, clase pregdtitoare pentru grandes écoles sau scoli specializate. Filiera
generala este alcatuita din cursuri comune, care garanteaza dobandirea unei culturi comune si din specialitati alese de catre student pentru a-si
aprofunda cunostintele.

b. Liceul tehnologic
Filiera tehnologica ii pregateste pe elevi pentru studii tehnologice superioare, in principal, in STS sau IUT (in doi ani), Si le permite sa urmeze o
formare continua care sa conduca la o diploma profesionala sau la o diploma de inginer.

c. Liceul profesional
La un liceu profesional, invatamantul tehnologic si profesional reprezinta 40-60% din programul elevilor. Acestea sunt predate in clasa si, in functie
de specializare, in ateliere, laboratoare sau pe teren.

Materiile de educatie generala (franceza, matematica, istorie-geografie, stiinte, engleza) au, de asemenea, un rol important. Liceul profesional fi
pregateste pe tineri pentrua obtine o diploma profesionala, astfel incat acestia sa se poatad incadra in cdmpul muncii sau sa isi continue studiile.



invatamantul superior

In invatamantul superior, se face o distinctie intre:
o Universitati;
o Institutele universitare de tehnologie (IUT)pentru cursuri profesionale
de scurta duratg;
o Grandes écoles, care recruteaza studenti dupa 2 ani de clase
pregatitoare (CPGE) sau dupa bacalaureat, fiind specializate pe domenii specifice: comert, inginerie, finante, afaceri;
o Institutii specializate, de exemplu: scoli de arhitectura, scoli de arte, conservatoare muzicale.

Sistemul se bazeaza pe 3 grade: licenta (Bac +3) , masterat (Bac +5), doctorat (Bac +8).

Procesul de aplicare in primul an de licenta la o universitate din Franta. Pentru o prima aplicare la o institutie de invatamant superior
din Franta, fiind cetatean al Republicii Moldova, studenta/ul poate depune dosarul, in general, de la 1 pana la 3 universitati, prin
intermediul procedurii DAP (Demande d'admission préalable), in perioada octombrie - ianuarie (in dependenta de institutie).
Documente necesare pentru constituirea dosarului sunt: actul de identitate, scrisoare de motivare, scrisoare de recomandare, tabelul
cu notele obtinute in liceu, certificatul de cunoastere a limbii, alte diplome relevante.

Expedierea dosarului DAP poate fi posibild prin intermediul Campus France https://alfr.md/campus-france-fr/ din incinta Aliantei
Franceze din Republica Moldova, studentul obtinand raspunsul la sfarsitul primaverii pe adresa de e-mail personala.
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Costul studiilor de licentd. Pentru studentii care detin doar cetatenia Republicii Moldova, in cazul studiilor

de licentad intr-o institutie publica de invdtamant superior, este perceputd o taxa de 2770 EUR, iar cei

care sunt resortisanti ai UE vor achita 1770 EUR. in plus, este necesard achitarea taxei CVEC
\ (Contribution de vie étudiante et de campus) de 100 EUR, pentru studentii non-bursieri.

NIVELUL DE FRANCEZA NECESAR PENTRU STUDENTII STRAINI

Dacd urmati un curs in limba engleza, nu este necesar sd vorbiti fluent limba
francezd. Totusi, institutia respectiva poate decide sa va testeze nivelul de
cunoastere a limbii engleze.

Pe de alta parte, daca alegeti un program de studiu in limba franceza, trebuie
sa stiti cd studentilor strdini li se va solicita un document care sd ateste
nivelul lor de cunoastere a limbii franceze. Acest document poate fi obtinut
prin sustinerea unui examen sau test oficial, cum ar fi DELF, DALF, TCF sau
TEF.

Pentru studiile la nivel de licenta si masterat, un nivel B1 sau B2 este, de
reguld, recomandat, mai ales in domeniul stiintelor umaniste si sociale. Totusi,
pentru admiterea in anul | prin procedura DAP (Demande d'admission

préalable), nivelul B2 este obligatoriu.

1 ‘ In functie de programul de studiu, unele institutii de invatamant superior din
Franta pot solicita un nivel mai avansat, C1 sau C2, mai ales pentru cursuri cu
cerinte lingvistice ridicate.



DISPOZITIILE PRIVIND STAREA CIVILA

NASTEREA

Nasterea trebuie inregistrata in termen de 3 zile la primaria orasului/localitatii in care s-a
nascut copilul. Certificatele de nastere sunt eliberate imediat si sunt gratuite. In cazul parintilor
necasadtoriti, inregistrarea unei nasteri nu este echivalentul recunoasterii legale a copilului.
Astfel, o procedura voluntara de recunoastere trebuie indeplinita pentru stabilirea paternitatii.

Pentru obtinerea unui certificat de nastere moldovenesc, trebuie ca unul dintre parinti, cetatean
al Republicii Moldova, sa se prezinte la Sectia consulara a Ambasadei Republicii Moldova in
Franta cu sediul la Paris sau la Consulatul General al Republicii Moldova din Nisa, cu
urmatoarele documente, in original:

o extrasul plurilingv al actului de nastere francez al copilului (Formule A);

o actele de identitate (buletin de identitate sau pasaport);

o certificatele de nastere ale parintilor (daca unul din parinti nu este cetdtean al RM -

certificatul de nastere nu se solicitd);
o certificatul de casatorie al parintilor (daca este cazul).

CASATORIA

In Franta, cdsatoria civila are valoare juridica. Cetatenii Republici Moldova se pot
casatori in Franta cu conditia sa aiba 18 ani (sunt posibile exceptii). Nu existd o conditie
de resedinta pentru casatorie (articolul 9 din Legea nr. 81-973 din 29 octombrie 1981).
Cu toate acestea, se va solicita un certificat de rezidenta (de obicei, un permis de
sedere), pentru a dovedi resedinta legala in Franta.

Fiecare dintre viitorii soti trebuie:
e sa-Si exprime acordul;
« sa nu fie intr-o relatie de rudenie pana la gradul 3, de sange sau casatorie;
« sd nu fie deja casdtorit sau unit printr-un alt mariaj de drept comun,cunoscut ca Si
conventie civila desolidaritate sau ,PACS". Aceasta prevedere se aplica strainilor
care sunt deja casadtoriti in tara lor de origine.

Conventia civila de solidaritate (PACS) este un contract incheiat intre doud persoane care isi exprima consimtamantul de a convietui.
Ambii parteneri trebuie sa aiba cel putin 18 ani. Sofii de drept comun vor locui la aceeasi adresd. Pentru mai multe informatii, se va
contacta grefierul tribunalului din regiunea de rezidentd. Nu exista obligatii cu privire la nationalitate pentru a putea incheia un
contract PACS in Franta. Datorita naturii sale contractuale, pactul civil de solidaritate oferd o mai mare flexibilitate decat casatoria (o
marja de manevra mai mare decat sotii pentru a modifica conditiile de organizare a vietii lor comune).

Inregistrarea casatoriei la Misiunile Diplomatice. Casdtoriile intre cetdtenii Republicii Moldova pot fi inregistrate si la Ambasada
Republicii Moldova la Paris sau la Consulatul General din Nisa.

Documente necesare:
o declaratia de casatorie (completata la misiunea diplomaticd);
« originalul si copiile actelor de identitate in curs de valabilitate (pasaport sau buletin de identitate);
« originalul si copiile certificatelor de nastere ale viitorilor softi;
« originalul si copia certificatului de divort a sotului/sotilor divortat(i) (dupa caz).



DECESUL

Decesul unei persoane trebuie inregistrat in maxim 24 de ore de la producerea
acestuia, prin contactarea primadriei competente din punct de vedere teritorial.
Primarul va intocmi certificatul de deces. Familia decide dacd doreste sa repatrieze
cadavrul sau sa organizeze inmormantarea in Franta.

Repatrierea cadavrului. Pentru repatrierea corpului neinsufletit, familia trebuie sa
contracteze un Serviciu funerar care se ocupa de toate formalitatile.

Serviciul funerar va contacta Ambasada pentru solicitarea pasaportului mortuar,
prezentand urmadtoarele acte:
« extrasul plurilingv al actului de deces (Formule C);
« copia unui act de identitate al defunctului; 1 —
o laissez-passer mortuar emis de cdtre primdria unde a decedat persoana;
o permisul de transportare al defunctului;
o datele privind transportarea defunctului in RM;
o imputernicirea din partea familiei.

Daca familia doreste sa repatrieze ramasitele, trebuie sa prezinte Sectiei consulare a Ambasadei Republicii Moldova sau
Consulatului General din Nisa:

« extrasul plurilingv al actului de deces (Formule C);

e copia unui act de identitate al defunctului;

o datele privind urna funerara;

o modalitatea de transportare a urnei funerare in RM.

Cetatenii RM care au decedat si au fost rezidenti intr-o comuna franceza pot fi, de asemenea, inmormantati acolo, cu permisiunea
primariei.

ASIGURARI SOCIALE, AJUTOARE S| BURSE

Reglementarea sistemului national de asigurari sociale

In Franta, protectia sociald este constituitd din diferite sisteme care grupeaza persoanele asigurate in functie de activitatea lor
profesionald, principalele fiind:

1)  Regimul general: acesta acoperd majoritatea angajatilor si a lucratorilor independenti (mestesugari, comercianti, industria i
profesionisti independenti nereglementati), studentii, beneficiarii anumitor prestatii si rezidentii obisnuiti;

2) Regimul pentru lucratorii independentj, pentru profesiile liberale, care acopera aproximativ 6% din populatie;

3) Regimul pentru agriculturd, pentru cei care isi castiga existenta din agricultura. Acopera aproximativ 9% din populatie, este
gestionat de MSA - Mutualité Sociale Agricole;

4)  Regimul pentru pensii suplimentare ARRCO si AGIRC - sunt obligatorii pentru toti salariatii din regimul general sau regimul
agricol.

Sistemele suplimentare pot oferi o acoperire suplimentara fata de riscurile acoperite de securitatea sociald. Unele sunt obligatorii
(sisteme de pensii suplimentare pentru angajatii Si managerii din sectorul privat), in timp ce altele sunt optionale (societdti mutuale
de asiguraride sandtate, societati de asigurari, institutii de providenta).

Regulamentul general pentru angajati: prin acest sistem, se acopera indemnizatiile pentru incapacitate de munca, maternitate,
accidente de muncd, Somaj Si pensia pentru limita de varstd, de urmas, ajutorul de deces si alocatia familiala.

In momentul inceperii prestdrii unei activitdti lucrative in Hexagon, angajatorul va inregistra contractul la URSSAF (Organismul
administrativ responsabil pentru colectarea contributiilor sociale si alocatiile familiale). Acesta institutie gestioneaza diversele
sisteme de securitate sociala Si indemnizatia de somaj. Contributiile de securitate sociala variaza in functie de venitul angajatului Si
sunt deduse direct de la sursa. Astfel, o parte din contributie provine de la angajator Si o alta parte este dedusa din salariul
lucratorului. Odata inregistrat, lucratorul va primi un certificat de inregistrare in sistemul de securitate sociald (avand un numar
personal de securitate sociala si un card ,Vitale").



Cardul de asistenta medicala informatizat (Carte Vitale)

Cardul de asigurare medicala sau Carte Vitale este regimul obligatoriu de asigurare medicald care prevede, in principal, rambursarea
unui procent variabil intre 35 si 100% din costurile consultatiilor, medicamentelor si interventiilor chirurgicale. Carte Vitale se acorda
tuturor persoanelor care sunt angajate, incepand cu varsta de 16 ani, precum si familiilor acestora.

Asigurare medicala de baza (CMU universelle)

Cetatenii Republicii Moldova care se afld in Franta pot solicita asigurare medicala universala, cu indeplinirea urmdtoarelor conditii:
sa domicilieze in Franta in mod stabil si regulat, precum si sa nu fie asigurati intr-un regim obligatoriu de asigurare de boala/
maternitate. Conditia rezidentei stabile este indeplinita daca cetdteanul Republicii Moldova are resedinta in mod neintrerupt mai
mult de 3 luni §i justifica Sederea pe teritoriul Frantei in mod legal (rezidenta regulata).

Ajutorul medical de stat (AME)

Ajutorul medical de stat este un dispozitiv de asistenta sociala care permite cetatenilor Republicii Moldova rezidenti in Franta de
peste 3 luni Si care se afla intr-o situatie nereglementata privind sejurul in Franta (absenta actelor doveditoare) sa beneficieze de
acces gratuitla servicii de sdndtate. Se acorda Si copiilor acestora, persoanelor aflate in intretinere, precum si cetatenilor moldoveni
aflati in retentie administrativa. Accesul la AME presupune acoperirea unui plafon de 100% din serviciile de sandtate Si spitalizare in
caz de situatie medicala de urgenta (inclusiv, boalda sau maternitate), in limita tarifelor de securitate sociala, fara avansarea unor
cheltuieli.

Prevederile privind asigurarea de Somaj

Oricare persoana care Si-a pierdut locul de munca poate beneficia de indemnizatia de Somaj, daca a mai lucrat, a platit contributiile
(impozitele), sau a contribuit la schema de solidaritate finantata de la stat.

Indemnizatia de Somaj implica doud institutii publice, Assedic (Oficiul pentru Indemnizatia de Somaj) si ANPE. Cetatenii moldoveni
aflati in cdutarea unui loc de munca se pot inregistra la o agentie Péle emploi, prin prezentarea unor documente de identificare.

Odata inregistrat, Péle emploi va furniza solicitantului de loc de munca un card pentru solicitantii de locuri de munca. Pentru a primi
indemnizatia de Somaj, sunt necesare indeplinirea urmadtoarelor conditii:

e trebuie sa va inregistrati la Péle emploiin termen de 12 luni de la incheierea contractului de munca;

o trebuie sd nu fi pardsit voluntar locul de munca (cu exceptia cazului in care demisia este justificata de imperative profesionale

sau familiale);

o trebuie sa fi lucrat timp de cel putin 130 de zile sau 910 ore (echivalentul a aproximativ 6 luni);

o trebuie sa aveti resedinta in Franta (ceea ce inseamna ca nu puteti primi despdgubiri daca va mutati in strdinatate);

o trebuie sa cdutati efectiv Si permanent un loc de munca (mergeti la intalniri, acceptati oferte de formare sau de munca etc.);

o trebuie sa aveti sub 61 de ani.

In functie de perioada contributiva, Somerii pot beneficia de indemnizatia de intoarcere la munca (ARE), pentru o perioada de maxim
24 de luni (36 de luni pentru persoane care au peste 50 de ani).

Alocatiile familiale

Pentru a beneficia de prestatii familiale in Franta, trebuie sa indepliniti urmatoarele trei conditii:

a) sa aveti o sedere legald (séjour régulier- situatia unui strdin care detine documentele ce ii permit sa rdmana pe teritoriul Frantei.);
b) sa aveti resedinta in Franta;

c) sa aveti cel putin un copil in intretinere care sa locuiasca in Franta.

Alocatiile familiale se pldtesc persoanelor care au cel putin 2 copii in intretinere cu varsta sub 20 de ani. Cuantumul prestatiei
depinde de venit, de numarul de copii aflati in intretinere si de varsta acestora. Prestatiile sunt platite lunar. Alocatia familiala se
acorda in luna urmadtoare nasterii.

Pentru a afla ce sumad puteti primi, accesati urmatorul link: https://www.caffr/allocataires/aides-et- demarches/droits-et-
prestations/vie-personnelle/les-allocations-familiales-af



https://www.caf.fr/allocataires/aides-et-demarches/droits-et-prestations/vie-personnelle/les-allocations-familiales-af
https://www.caf.fr/allocataires/aides-et-demarches/droits-et-prestations/vie-personnelle/les-allocations-familiales-af
https://www.caf.fr/allocataires/aides-et-demarches/droits-et-prestations/vie-personnelle/les-allocations-familiales-af

Prestatiile de maternitate sau paternitate

Ca regula generalad, aveti dreptul la indemnizatia zilnica de maternitate daca ati fost asiguratad timp de cel putin 10 luni exersand o
activitate profesionald la data preconizatd a nasterii. Exista, totusi, cateva exceptii, pe care le puteti gasi aici:
https://www.ameli.fr/assure/remboursements/indemnites- journalieres-maladie-maternite-paternite/conge-maternite-salariee.

Asigurarea de maternitate Si paternitate acopera:
1. cheltuieli legate de sarcind Si nastere;
2. prestatii in numerar in timpul perioadelor de repaus prenatal si postnatal ale mamei;
3. concediu de adoptie pentru mama si/sau tata;
4. concediu de paternitate.

Pentru a obtine prestatii de maternitate in numerar, se va prezenta la CPAM (Caisse primaire d'assurance maladie) o adeverinta
medicald care sa ateste sarcina.

Ajutoarele pentru locuinta
Alocatia pentru locuinta contribuie la plata chiriei pentru resedinta principald, daca aveti venituri modeste.

Exista 3 tipuri de ajutoare pentrulocuintd, care nu pot fi combinate Si se acorddin urmdtoarea ordine de prioritate:

a.  Ajutorul personalizat pentru locuinta (APL): destinat chiriasilor din locuinte care au facut obiectul unui acord intre proprietar i
stat.

b.  Alocatia familiald pentru locuinta (ALF): destinata persoanelor care nu indeplinesc conditiile pentru APL si care sunt cadsdtorite
de mai putin de 5 ani sau care au copii sau o persoana in intretinere.

c.  Alocatia pentru locuinte sociale (ALS): pentru chiriasii care nu sunt eligibili nici pentru APL, nici pentru ALF. Aceasta se
adreseaza cetdtenilor francezi sau cetatenilor din Spatiul Economic European (SEE) sau din Elvetia.

Locuinta dvs. trebuie sa fie resedinta dvs. principald si trebuie sa platiti chirie. Valoarea ajutorului depinde de locul in care locuiti Si
de componenta Si resursele gospoddriei dumneavoastra.

Ajutorul pentru locuinta nu este limitat in timp. Acesta este recalculat la fiecare 3 luni, pe baza resurselor gospodariei
dumneavoastra.

Bursa sociala CROUS pentru studenti

Bursa CROUS este o bursa sociald de care pot beneficia studentii cu cetdtenie UE dupd un an de resedinta in Franta, dar si
studentii non-resortisanti UE dupa 2 ani de rezidenta in Franta.

Pentru a putea aplica la obtinerea bursei CROUS, este necesara crearea DSE (dossier social étudiant, care poate fi creat prin
intermediul platformei https://messervices.etudiant.gouv.fr/ si detinerea certificatului de Scolaritate si a declaratiei pe venit (avis
fiscal) a parintilor pentru anul precedent (in cazul in care studentul nu are un venit propriu).

Eligibilitatea Si valoarea bursei vor fi stabilite in dependenta de suma veniturilor.
Alocatia pentru locuinta contribuie la plata chiriei pentru resedinta principald, daca aveti venituri modeste.

Exista 3 tipuri de ajutoare pentru locuintd, care nu pot fi combinate Si se acorda in urmatoarea ordine de prioritate:

a.  Ajutorul personalizat pentru locuintad (APL): destinat chiriasilor din locuinte care au facut obiectul unui acord intre proprietar i
stat.

b.  Alocatia familiald pentru locuinta (ALF): destinata persoanelor care nu indeplinesc conditiile pentru APL si care sunt casatorite
de mai putin de 5 ani sau care au copii sau o persoana in intretinere.

c.  Alocatia pentru locuinte sociale (ALS): pentru chiriasii care nu sunt eligibili nici pentru APL, nici pentru ALF. Aceasta se
adreseaza cetatenilor francezi sau cetatenilor din Spatiul Economic European (SEE) sau din Elvetia.

Locuinta dvs. trebuie sa fie resedinta dvs. principala si trebuie sa platiti chirie. Valoarea ajutorului depinde de locul in care locuiti Si
de componenta si resursele gospoddriei dumneavoastra.

Ajutorul pentru locuinta nu este limitat in timp. Acesta este recalculat la fiecare 3 luni, pe baza resurselor gospodadriei

dumneavoastra.
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DREPTURILE PERSOANELOR CU DIZABILITATI

Alocatia pentru adulti cu handicap (AAH)

AAH (Allocation aux AdultesHandicapés - Alocatia pentru adulti cu handicap) este o forma de asistenta financiara care garanteaza
persoanelor cu handicap un venit minim pentru a le ajuta sa isi acopere cheltuielile de trai. Cuantumul AAH este stabilit in functie de
venitul dumneavoastra.

Durata asistentei depindede gradul de handicap:
o daca gradul de handicap este de cel putin 80 %, atunci asistenta se acorda pentru o perioada de 1-10 ani sau chiar pe viata;
e in cazul in care gradul de invaliditate este cuprins intre 50% Si mai putin de 80%, atunci asistenta se acorda de la 11a 2 ani sau
de la 11a 5 ani, daca invaliditatea nu se poate ameliora.

Indemnizatie de invaliditate (PCH)
Sistemul de compensare a handicapului (PCH) este un ajutor financiar destinat sa compenseze pierderea independentei persoanelor
cu handicap in viata de zi cu zi, inclusiv, in viata sociala.

PCH este destinata sa compenseze cheltuielile specifice legate de:
¢ nevoia de asistentd umang;
¢ nevoia de ajutoare tehnice;
e necesitatea de adaptare a locuintei sau a vehiculului sau costuri suplimentare de transport;
o cheltuieli specifice sau exceptionale legate de handicap;
¢ nevoia de asistentd pentru animale.

Indemnizatia de compensare a handicapului (PCH) nu este conditionata de venituri, dar valoarea ajutorului variaza in functie de
resurse. Indemnizatia de compensare a handicapului (PCH) se acorda pentru o perioadd minima de un an, stabilitda de CDAPH
(Commission des droits et de l'autonomie des personnes handicapées) si mentionata pe notificarea dumneavoastra.

Alocatia pentru educatie pentru copiii cu handicap
(AEEH)

Allocation d'Education de I'Enfant Handicapé (AEEH)
este  un ajutor financiar destinat sa va
despdgubeascd pentru cheltuielile suportate ca
urmare a handicapului copilului dumneavoastra cu
varsta sub 20 de ani.

In functie de gradul de handicap al copilului dumneavoastra, AEEH poate fi completatd cu o majorare pentru un pdrinte singur Si cu
suplimente pentru compensarea costurilor suplimentare Si a pierderilor de venituri.

In ceea ce priveste criterile de acordare a dreptului la AEEH, MDPH (Maison départementale des personnes handicapées)
examineaza criteriile referitoare la situatia de handicap a copilului Si, mai precis, la gradul de handicap al acestuia. Durata AEEH si a
suplimentelor sale depinde de gradul de handicap al copilului. Pentru a obtine AEEH, trebuie sa completati, sa datati si sa semnati
formularul de cerere la MDPH.

Valoarea AEEH si a suplimentelor acesteia:

- cuantumul de baza al AEEH este stabilitla 142,70 EUR pe lund pentru fiecare copil care are dreptul la aceasta;

- cuantumul suplimentelor AEEH variaza intre 249,72 EUR si 1 353,60 EUR;

- majorarea specifica pentru un parinte singur (de la un handicapde nivel 2) variaza de la 57,97 EUR la 477,15 EUR.

Conditiile de lucru pentru persoanele cu dizabilitati

Legea din 11 februarie 2005 privind egalitatea de drepturi Si de Sanse, prevede ca angajatorii trebuie sa ia mdsuri adecvate pentru a
permite lucratorilor cu handicap sa pdstreze un loc de munca care corespunde calificdrilor lor, sa il ocupe sau sa progreseze in cadrul
acestuia. Prin urmare, angajatorul trebuie sa faca adaptdrile necesare pentru a compensa consecintele handicapului la locul de

munca. A
Beneficiarii obligatiei de incadrare in munca, inclusiv, lucratorii cu handicap recunoscuti de g %
catre Maison départementale des personnes handicapées (MDPH), beneficiaza, prin
urmare, de anumite drepturi: @ /i

« adaptarea postului Si programului de lucru (inclusiv asistenta umana); -e- /

o formare adaptata la handicap si specifica handicapului; .’
o dreptul la munca cu fractiune de norma;
o conditii speciale pentru pensionare.



PARTEA 3: PE CINE, IN CE CAZURI S| UNDE SA CONTACTEZ?

D
DATE DE CONTACT UTILE

NUMERE GRATUITE IN CAZ DE DIFICULTATI, ACCESIBILE IN TOATA FRANTA

DE PE UN TELEFON FIX ‘-] @
15 : sanatate, SAMU %

17 - politia 2 o p——

18 : pompierii

15 : ajutor pentru persoanele fara adapost

DE PE UN TELEFON MOBIL
112 : un numadr unic care va va directiona catre serviciul corespunzator pentru a
va oferi ajutor

-

AMBASADA REPUBLICII MOLDOVA IN REPUBLICA FRANCEZA SI SERVICIUL CONSULAR +33 (0) 142 94 04 57

CONSULATUL GENERAL AL REPUBLICII MOLDOVA LA NISA +33 (0) 493923577

TELEFON DE URGENTA A AMBASADEI REPUBLICII MOLDOVA (Acest numar este exclusiv pentru cetdtenii care se confrunta cu
o situatie cu caracter de urgenta (accidente cu victime, decese, calamitati si alte situatii de pericol. La acest numdr de telefon NU
se furnizeaza informatii consulare) +33 6 38 34 47 86

INSTITUTI DE REFERINTA

Primarie

In orasele mari si mijlocii, exista o primarie si primarii de arondisment. In orasele mici si in sate, exista o

primadrie in fiecare localitate. Prin intermediul acestora, va puteti inscrie copiii la Scoala si puteti afla tot

ce trebuie sa stiti despre viata locala: transportul public, datele de contact ale centrelor medicale si ale .
asociatiilor, uneori, posibilitati de parcare pe strada, detalii de contact etc.

Prefectura

In orasele mai mari, exista o prefecturd pentru fiecare departament, plus una sau doud subprefecturi.
Acolo, puteti efectua toate formalitatile referitoare la masina dumneavoastra sau la permisul de
Sedere.

Politie
In Franta, exista trei tipuri de forte de politie: civild si nationald (politia nationald); civila si teritoriald
(politia municipald, politia rurald - gardes champétres); militara si nationald (jandarmeria nationald).

In toate orasele, apelul 17, national, v va oferi detalii despre cel mai apropiat post de politie, sectie de
politie sau sediul politiei de la domiciliul dvs.

Conseil de Prud’hommes (Tribunalul de dreptul muncii)
Este o instanta care solutioneaza litigiile individuale dintre un angajat si angajatorul acestuia.

Alianta Franceza
Ofera cursuri de limba franceza, diverse diplome, cazare, un restaurant universitar Si un centru cultural.

CIMADE (Comité inter-mouvements auprés des évacués)
Este o asociatie pentru solidaritate activa cu migrantii, refugiatii si solicitantii de azil.




‘Actele de identitate Si controlul de identitate

Este obligatoriu sa detineti intotdeauna asupra dumneavoastra un document de identitate (carte de identitate/buletin sau pasaport), deoarece
un ofiter de politie sau un jandarm poate solicita un control de identitate. In cazul in care sunteti oprit de catre un astfel de ofiter, trebuie s va
prezentati documentul de identitate. Daca refuzati sau nu puteti dovedi identitatea, riscati sa fiti retinut, fie pe loc, fie la sectia de politie, pentru
verificarea identitatii. Controlul de identitate nu va dura mai mult de 4 ore de la momentul inceperii acestuia.

Ce trebuie sa fac in cazul in care mi-a fost ceva furat sau pierdut?

in cazul furtului masinii

Denuntati furtul la sectia de politie sau la jandarmerie in termen de 24 de ore si informati asiguratorul in
termen de maximum 2 zile lucrdtoare, de preferinta prin scrisoare recomandata cu confirmare de primire.
Asiguratorul va va solicita completarea si semnarea formularului de declaratie de furt, pentru a putea lua
toate masurile necesare. De asemenea, este important sa notificati prefectura inmatricularii vehiculului,
informand departamentul de inmatriculare a vehiculelor despre incident.

Procedura de despagubire in caz de furt sau tentativa de furt a unui vehicul va fi stabilita in functie de
acoperirea oferita de polita de asigurare, de circumstantele furtului sau ale tentativei de furt si de faptul ca
vehiculul a fost sau nu recuperat.

in cazul pierderii sau furtului actelor de identitate ”
De indata ce observati, trebuie sa raportati pierderea sau furtul documentelor de identitate la cea mai apropiata sectie de v ,- a
politie, daca locuiti intr-un oras mare, sau la jandarmeria nationald, daca locuiti in provincie. Veti primi o chitanta pe care ( q
o puteti folosi pentru a obtine documente noi Si pentru a dovedi c& documentele dvs. au fost furate sau pierdute in cazul  © |\
in care acestea se afla in posesia si sunt utilizate de o alta persoana. Asigurati-va ca respectati termenii de raportare. &
in cazul furtului s&u pierderii cardurilor de credit bancare sau a carnetelor de cecuri
Anuntati imediat banca dumneavoastra pentru a bloca contul si eventualele operatiuni bancare. Exista numere de telefon
— -

in acest scop, care pot fi accesate 24/24, astfel incat sa preveniti utilizarea neautorizatd a cardului dvs.

in caz de furt din locuinta dvs.

Depuneti o plangere la sectia de politie, la jandarmerie sau la procurorul general al tribunalului din localitate. Dupa aceea, trimiteti declaratia Si
recipisa de primire a plangerii catre asiguratorul dumneavoastra prin scrisoare recomandata cu confirmare de primire, in termenul prevazut in
polita de asigurare (de obicei 2 zile lucrdtoare). Declaratia dumneavoastra trebuie sa includd numarul politei de asigurare, data si circumstantele
furtului si, dacd este cazul, o descriere a pagubei. Asiguratorul va desemna un expert pentru evaluarea pagubelor. Daca nu sunteti de acord cu
expertiza acestuia, aveti dreptul sa solicitati numirea unui alt expert.

in cazul pierderii unui animal de companie
Puteti contacta SPA (Société Protectrice des Animaux) pentru a pentru a raporta disparitia acestuia. Nu ezitati sa apelati la magazinele locale
din cartier. Daca animalul dumneavoastrd de companie este tatuat, Sansele de a-I gdsi sunt mai mari.

Ce trebuie sa faceti daca intampinati dificultati personale?

in cazul unei daune in locuinta sau cladirea dvs.

Tin termen de 5 zile lucratoare (asa cum este prevazut in contractul de asigurare), trimiteti cererea de despagubire companiei de asigurdri prin
scrisoare recomandata cu confirmare de primire. Asigurati-va cd mentionati numarul politei de asigurare si ca descrieti clar natura reclamatiei
(daune provocate de apd, incendiu, etc.), data incidentului Si o descriere detaliata a pagubelor. Daca este cazul, trimiteti agentului sau brokerului
dumneavoastra o copie a declaratiei, precum Si copii ale scrisorilor sau somatiilor vecinilor si ale coproprietdtii, impreund cu o estimare a
mobilierului Si a obiectelor distruse.

Bunuri pierdute

In functie de locul in care sunt pierdute, bunurile pierdute sunt pastrate pentruperioade diferite:
- in strada: timp de 5 zile, la sectia de politie

- in metrou Si autobuz: timp de 24 de ore, la casa de bilete a statiei sau a terminalul liniei;

- in aeroporturi: timp de 15 zile, la sectia de politie a terminalului.

PPentru a recupera obiectul, va trebui sa prezentati o dovada de identitate Si, in multe cazuri, o recipisa eliberata de
sectia de politie.

Plangerea poate fi depusd pe numele autorului faptei, daca il cunoasteti. in caz contrar, trebuie s& depuneti plangerea
impotriva unei persoane necunoscute. Daca aveti martori, indicati numele si adresele acestora. In cazul in care procurorul
nu da curs plangerii dvs., puteti depune o plangere ca parte civila.
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in caz de agresiuni si alte violente

Daca ati fost agresat/a, puteti depune plangerea la cea mai apropiata sectie de
== politie/jandarmerie sau la procurorul din localitatea in care a avut loc agresiunea, ori la procurorul
din localitatea in care locuieste agresorul (daca il cunoasteti).

Furnizati numele si adresele martorilor si declaratiile acestora, precum si facturile medicale, daca
le aveti.

Atasati un certificat medical care sa descrie leziunile suferite Si orice incapacitate de munca
rezultatd. In cazul in care incapacitatea dvs. este mai mica de 8 zile, instanta de politie va trebui
sd se pronunte. Dincolo de aceastd limitd, instanta penald va judeca cazul. In cazul in care
infractiunea este mai grava, aceasta poate fi tratata de Curtea de Assize.

in caz de vandalizare

Daca ati fost victima unui act de vandalism (adica daca una sau mai multe persoane distrug sau fura obiecte
care va apartin, in interiorul sau in exteriorul locuintei dvs.), depuneti imediat o plangere la sectia de politiel din
Isectorul in care a avut loc incidentul.

in caz de agresiune sexuala
Sunati sau mergeti la cea mai apropiata sectie de politie pentru a raporta incidentul. Daca este posibil,
solicitati sa fiti insotit de o persoana cunoscuta.

Va fi necesar sa fiti examinat de catre un medic, de aceea este important sa evitati dusul si schimbarea
hainelor inainte de a efectua controlul medical si de a primi un certificat medical. In cazul in care instantele
considera ca exista suficiente dovezi pentru a implica persoana suspecta de agresiune sexuald, va fi
initiat un proces.

Agresiunea sexuala este pasibild de o pedeapsa de pand la 5 ani de inchisoare Si 0 amenda de 75.000
EUR. Victima are la dispozitie 6 ani de la producerea evenimentului pentru a depune o plangere. De
asemenea, victimele violentei sexuale pot solicita despdgubiri din partea Fondului de Garantare a
Victimelor (Fond de Garantie des Victimes).

Numar de telefon fix gratuit pentru femeile victime ale violului sau agresiunii sexuale: 0800 05 95 95
(Viols Femmes Informations).

in caz de violent& asupra copiilor

Copiii abuzati beneficiaza de protectie speciala din partea serviciilor sociale Si a asociatiilor specializate.
Masurile de protectie pot fi dispuse de cdtre un judecator. Autorul abuzului este pasibil de sanctiuni
penale.

Orice persoand (minor sau adult) care este martord la un act de abuz asupra unui copil sau care
suspecteaza ca un copil este in pericol sau risca sa fie in pericol trebuie sa raporteze faptele.

Daca sunteti victima unui abuz sau aveti cunostinta de o situatie de abuz asupra unui copil (ca martor
direct sau indirect), sunati imediat la 119.
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PARTEA 4: VIATA COTIDIANA
D

Bancile

Pentru a deschide un cont bancar la o filiald, trebuie sa va prezentati cu cartea de identitate sau pasaportul, un document care sd justifice adresa dvs.
("Attestation de domicile” sau "Attestation de titulaire de contrat’), dovada unei burse (daca sunteti student) sau un contract de munca. Este posibil ca agentia sa
va solicite Si un extras de cont bancar pentru a verifica daca nu sunteti supus unei interdictii bancare.

Pentru obtinerea unui card de credit se percepe o taxd. Acesta nu se elibereaza nerezidentilor. In cazul in care banca refuzd sa va deschidd un cont folosind
cartea dvs. de identitate, contactati Serviciul Clienti al Banque de France.

Circulatia rutiera/ Echipamentele necesare
Centura de siguranta trebuie purtata de cdtre sofer si pasageri, atat in partea din fata, cat si pe bancheta din spate a vehiculului, ori de céte ori acesta se afla in
miscare.

Atunci cand transportati copii, este obligatoriu sa folositi dispozitive de siguranta autorizate, adaptate la marimea si varsta acestora: scaune auto pentru copii cu
un sistem de fixare autorizat, perne indltatoare.

In masing, trebuie s& dispuneti de un triunghi reflectorizant pentru a avertiza in caz de accident, precum si veste de sigurantd de culoare galbend, care sd
corespunda normelor pentru fiecare persoana transportata.

De asemenea, este important sa retineti ca dispozitivele de detectare a radarelor sunt interzise, chiar daca pot fi achizitionate fara autorizatie in anumite
magazine.

Documentele necesare

a. Un permis de conducere valabil

Pentru a va reinnoi permisul de conducere emis de Republica Moldova, adresati-va Ambasadei Republicii Moldova sau Consulatului general al Republicii Moldova.
Daca locuiti in Franta, contactati prefectura dvs. pentru a obtine un permis de conducere francez care va va permite sa conduceti in Franta.

b. Documentul de inmatriculare a vehiculului. Pentru a obtine sau modifica documentul de inmatriculare al vehiculului, trebuie sa va adresati subprefecturii sau
prefecturii in care locuiti. In anumite orase mari, acest lucru se face la primdrie, iar in Paris, la Prefectura de Politie sau la filiala Prefecturii de Politie din
arondismentul in care locuiti. Documentul de inmatriculare se elibereaza pe loc, iar costul variaza in functie de regiune. In cazul in care pierdeti documentul, vi se va
emite o chitanta in doua parti, valabila timp de o luna: partea 1va permite sa circulati, iar partea 2 va permite sa solicitati un duplicat.

Atunci cand achizitionati un vehicul nou, aveti la dispozitie 15 zle pentru a obtine documentul de inmatriculare. in cazul vehiculelor second-hand, trebuie sa
inregistrati vehiculul si sa obtineti documentul de inmatriculare in termen de o luna de la data achizitiei. Neindeplinirea acestei obligatii poate atrage aplicarea unei
amenzi.

c. Controlul tehnic actualizat al vehiculului este obligatoriu. Acesta include, printre altele, masurarea emisiilor de CO2, care trebuie realizata in termen de 6 luni
inainte de implinirea celui de-al patrulea an de la punerea in circulatie a vehiculului. Controlul tehnic este valabil pentru o perioada de 2 ani.

d. Certificatul de asigurare sau cartea verde eliberata de catre asigurator (trebuie sa-I plasati pe coltul din dreapta jos al parbrizului, impreunad cu certificatul de
asigurare furnizat de asigurator).

Comportamentul in cazul unui accident rutier

Daca este posibil, indepartati-va autovehiculul de pe drum si parcati-I pe banda de urgenta, pentru a evita un alt accident, apoi opriti motorul. Coborati din vehicul,
plasati pasagerii in spatele barierei de protectie, puneti-va vestele galbene de siguranta si plasati triunghiul reflectorizant in spatele masinii. Sunati imediat
serviciile de urgenta.

De asemenea, puteti contacta asiguratorul la numarul indicat pe autocolantul de asigurare. Acesta va putea implementa mdsurile prevazute in contractul
dumneavoastra: alegerea unui agent autorizat pentru repatriere, imprumutul unei masini, cazare la hotel etc.

Interzicerea consumului de alcool si droguri de catre Soferi

Consumul de droguri si alcool este strict interzis. In cazul in care se constatd incalcarea acestei reglementdri, conducatorul auto va fi sanctionat prin aplicarea
unei amenzi, iar vehiculul si permisul de conducere vor fi confiscate. De asemenea, va fi citat sa se prezinte in fata instantei competente. Refuzul de a se supune
testarii alcoolemiei, prin intermediul aparatului etilotest, va conduce la transportarea conducatorului auto la unitatea spitaliceasca pentru recoltarea unei probe
biologice de sange.

Limita legala de alcoolemie este de 0,5 g alcool per litru de sange sau 0,25 mg de alcool per litru de aer expirat.

Transportul feroviar

Biletele pot fi achizitionate prin rezervare la o filiala SNCF a companiei nationale sau la o agentie de turism, prin telefon sau prin internet, sau direct la casa de
bilete din gard. Nu cumpadrati un bilet de la cineva care vi-l oferd, este interzis.

Biletele fac uneori obiectul unor conditii speciale de utilizare.

Sunt disponibile reduceri pentru copii, familii numeroase, studenti Si persoane cu varsta de peste 60 de ani.
Inainte de a urca in tren, este obligatoriu s& scanati biletul la aparatul destinat acestui scop, aflat in gard. In cazul in care, din motive tehnice, nu ati reusit sa
efectuati aceasta operatiune, va recomandam sa anuntati controlorul de bilete, pentru a evita aplicarea unei amenzi.

Transportul public

In orasele cu o retea de linii de metrou si/sau de tramvai, sau RER (retea expres regionald, in regiunea pariziana), biletele pot fi achizitionate de la automate si
uneori de la casele de bilete. Hartile retelelor sunt disponibile la casele de bilete.

Diverse abonamente sunt, de asemenea, disponibile, in functie de durata de utilizare. Acestea pot fi utilizate adesea si in cadrul retelei de autobuze, pe langa
reteaua de linii de metrou/ tramvai/ RER.

Copiii cu véarsta de peste 4 ani trebuie sa aiba un bilet. Minorii cu varsta de pana la 10 ani beneficiaza de un pret redus al biletului. Daca sunteti rezident si aveti
cel putin trei copii, beneficiati de tarif redus, chiar si dupa ce copiii implinesc 10 ani. Totodata, studentii pot beneficia de tarife speciale la abonamente.
Pastrati biletul pana la coborarea din transport, este posibil sa va fie cerut de catre controlorii de bilete.
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Acest ghid, realizat de Ambasada Republicii Moldova in Franta, este conceput sa va sprijine cu informatii esentiale, pentru ca
mutarea Si Sederea dumneavoastrd in Franta sa fie cat mai simple si mai bine organizate.

Multumim tuturor celor care au contribuit la crearea acestui indrumar!

Daca aveti sugestii sau observatii pentru actualizari, nu ezitati sa ne scrieti la paris@mfa.gov.md §

Va aducem la cunostinta ca in cadrul Ambasadei Republicii Moldova in Franta sunt functionale urmdtoarele numere de telefon:
+33 (0) 9 62 03 04 57 - Secretariat
+33 (0) 142 94 04 57 - Sectia Consulara

+33 6 38 34 47 86 - Linia telefonica de urgenta
Acest numadr de telefon este exclusiv pentru cetdtenii care se confruntd cu situatii de urgenta.

Programul de lucru al Ambasadei Republicii Moldova la Paris
Sectia consulara primeste cetatenii de luni panad joi, intre orele:

09:00 - 13:00
14:00 - 18:00

Cu respect, =
Echipa Ambasadei RM in Franta :




